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PUNTO DE PARTIDA

ASAMBLEA GENERAL DE
NACIONES UNIDAS

SEPTIEMBRE 2015

COMPROMISO
GLOBAL

AGENDA 2030

17 OBJETIVOS DESARROLLO

—— 193 PAISES

SOSTENIBLE (ODS)

169 METAS

INFORMES PERIODICOS REVISION VOLUNTARIA
GRADO CUMPLIMIENTO DE LOS ODS

FEMP

GOBIERNO

ESPANA

P

ESTRATEGIA IMPULSO AGENDA 2030
HOJA DE RUTA - EELL PAPEL ESENCIAL
ANO 2018

CONSEJO DE MUNICIPIOS Y REGIONES
DE EUROPA (CMRE)

CIUDADES Y GOBIERNOS LOCALES
UNIDOS (CGLU)

PRIMER INFORME REVISION VOLUNTARIA
ANO 2018

¥

PLAN ACCION IMPLEMENTACION
AGENDA 2030

DISENO ESTRATEGIA DESARROLLO
SOSTENIBLE 2030
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COMPROMISO FEMP - AGENDA 2030

XIl PLENO FEMP (21 de septiembre de 2019)

LIDERAZGO Y COMPROMISO ATERRIZAR
LOS ODS EN CIUDADES Y TERRITORIOS

N

JUNTA DE [
GOBIERNO FEMP

B

DOS HERRAMIENTAS CLAVE
GOBERNANZA LOCAL

DECLARACION ESPECIFICA
AGENDA 2030 Y ODS

COMISION ODS

AGENDA 2030

RED DE ENTIDADES
LOCALES PARA LA
AGENDA 2030
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COMPROMISO FEMP AGENDA 2030

COMPARTIR CONOCIMIENTO
COLABORAR ENTRE REDES

SER MAS SOSTENIBLES

> ECONOMICAMENTE

> SOCIALMENTE

> MEDIOAMBIENTALMENTE

@ OBJETIVE.1S SostenisLe
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OBJEI'I\‘|I S
SOSTENIBLE

No dejar a nadie ni
ningun lugar atras

Asamblea General Naciones Unidas Objetivos Desarrollo sostenible

El momento es ahora

# 2030 Es ya

IMPLICACION

> GOBIERNO ESTATAL,
AUTONOMICO Y LOCAL

» SOCIEDAD

> ORGANIZACIONES DEL TERCER
SECTOR

» MUNDO EMPRESARIAL,
ACADEMICO, CULTURAL, ...


https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/2015/09/la-asamblea-general-adopta-la-agenda-2030-para-el-desarrollo-sostenible/

' o

OBIJETIVOS

v' Favorecer la coordinacion de
actuaciones entre los Gobiernos
Locales

v" Promover el conocimiento, la
sensibilizacion e implantacion de
los ODS de la Agenda 2030 en las
Entidades Locales espanolas

RED DE ENTIDADES LOCALES PARA LA AGENDA 2030

ACCIONES

Asesoramiento y asistencia técnica para las
EELL que forman parte de la Red
Proceso de formacion - capacitacion
técnica para avanzar en el proceso de
implementacion local de la Agenda 2030,
dirigida a representantes técnicos y
politicos

Intercambio experiencias entre los
Gobiernos Locales de la Red
Organizacion de jornadas, encuentros y
talleres de trabajo
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ACTUALMENTE QUIEN INTEGRA LA RED

SOCIOS TITULARES
611 Entidades Locales

Representan a mas de 29 millones de
habitantes

Entidades Locales integradas en la FEMP
gue manifiesten mediante acuerdo del
Pleno de su Corporacion, su voluntad
expresa de adherirse a la Red y de cumplir
sus fines estatuarios

SOCIOS OBSERVADORES 24 Entidades SOCIOS COLABORADORES 13 Entidades

Instituciones o Entidades Publicas de ambito estatal o autondmico cuyo

objeto sea trabajar en el desarrollo e implantacion de los ODS de la
Agenda 2030 en Espafia

Q

Empresas, entidades privadas, instituciones cuyo objeto sea
trabajar en el desarrollo e implantacion de los ODS de la Agenda
2030 en Espafia y sean aceptadas como colaboradores por la
Asamblea General
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http://www.redagenda2030.es/

2 ANDALUCIA

SOCIOS TITULARES 22,26% del total

136 Entidades Locales 7.199.948 habitantes

Distribucion EELL andaluzas adheridas a la Distribucion por provincias
Red seguin su numero de habitantes
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PRINCIPALES ACTUACIONES DE LA RED

Traslado de la vision local en la Estrategia de Desarrollo Sostenible 2030

o

-

gl

- - SUBLCCISR SINERAL O ORGARIIALIGN ¥ BECUNBDY
[P ——————

OBJETIVOS st
LT
[ B
BEEEE -

Infarme firal
Proceso de coniita a Entidades Locales sobre
Ia gla de D lla bl

ESTRATEGIA DE
DESARROLLO
SOSTENIBLE 2030

Importante proceso participativo y de consulta con
las Entidades Locales:
*Encuesta cuantitativa cumplimentada por 572
responsables politicos y técnicos
*Taller cualitativo con el Presidente de la FEMP
y la Ministra de Derechos Sociales y Agenda 2030
Mas informacion:
https://redagenda2030.es/documento/informefinal-
proceso-de-consulta-a-entidades-localessobre-
la-estrategia-de-desarrollo-sostenible-2030/
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PRINCIPALES ACTUACIONES DE LA RED

Organizacion y participacion de jornadas, encuentros, reuniones y eventos

Generacién de procesos participativos y de respuesta a los problemas que se van
generando en la implementaciéon de la Agenda 2030




PRINCIPALES ACTUACIONES DE LA RED

Elaboracion y difusion de la Guia para la Localizacion de la Agenda 2030
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FASE 2

DIAGNGSTICO LOCAL

GUIA PARA LA LOCALIZACION
DE LA AGENDA 2030 GENERACION DE ANALSIS

DEFINICION DEL PLAN

FASE 4

FASE 3

Y SEGUIMIENTO

DE LOCALIZACION

IMPLEMENTACION

PRESENTACION
CONOCIMIENTO, INTERES Y IMPLEMENTACION
et CONTEXTO DIAGNOSTICO
ESTABLECIMIENTO MAPEQ DE PRIORIZACION DE 0DS SEGUIMIENTO
DEL PUNTO FOCAL ACTORES Y METAS GLOBALES Y EVALUACION
ANALISIS BE DETERMINACION
CAPACIDADES DE METAS LOCALES
E INDICADORES
ANALISIS DE DEFINICION DE
POLITICAS Y RECURSOS POLITICAS Y ACCIONES
aﬁEQPJ’fAE}?Q.*.m
IDENTIFICACION DE REVISION ASPECTOS
BRECHAS/DESAFI0S TRANSVERSALES
https://redagenda2030.es/documento/guia-para-la-
) ) \ 1/
localizacion-de-la-agenda-2030/ M
L/ Ny



https://redagenda2030.es/documento/guia-para-la-localizacion-de-la-agenda-2030/
https://redagenda2030.es/documento/guia-para-la-localizacion-de-la-agenda-2030/

l» PRINCIPALES ACTUACIONES DE LA RED

Cursos de Formacion y Capacitacion en ODS

Capacitacion de técnicos y responsables
politicos de las Entidades Locales en
implementacion de la Agenda 2030

Gran éxito de asistencia y participacion
en los diferentes niveles de formacion
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PRINCIPALES ACTUACIONES DE LA RED

Grupos de Trabajo de la Red EELL Agenda 2030

OBJETIVOS

v’ Establecer soluciones a los retos planteados en
materia de implementacién de la Agenda 2030

v’ Construir relaciones entre administraciones
locales, entre municipios y entre personas

v' Mejorar la institucion publica a través de la propia
experiencia de sus empleados publicos

Funcionamiento mediante grupos mixtos, dinamicas participativas y esquemas alineados con la
metodologia OKR que permiten una respuesta muy amplia y una validacion de los resultados
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Experiencia en la Red EELL
AGENDA 2030

+60 PARTICIPANTES

3 PROBLEMATICAS PRINCIPALES

Grupos de
Trabajo

+120 POSIBLES SOLUCIONES PLANTEADAS

Técnico y Politico

+80% DE SOLUCIONES VIABLES DE REALIZAR

100% DESDE LA NECESIDAD DE LAS EELL Y
VALIDADAS
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" Nuevos grupos 2022-2023

ASESORAMIENTO TECNICO

TOOLKIT DE ':JERS%”;L'CT?DO
HERRAMIENTAS DE e SESSACES U SIERE

Feedback directo y cualitativo
CONOCIMIENTO oy

Necesidades del grupo
Feedback directo y cualitativo

PROGRAMA FORMACION DE

FORMADORES
Necesidades del grupo
Experiencia previa y validacion

PROGRAMA DE
BUENAS PRACTICAS

Necesidades del grupo

Revision y valoracion
SET DE INDICADORES ODS PARA LAS EELL

Necesidades del grupo

GUIA DE ALINEAMIENTO Experiencia previa y validacion
PRESUPUESTARIO :FEM;*; FEDERAGION ESPAROLA DE g.;z% RED DE ENTIDADES LOCALES
* * ¥s.<"% PARA LA AGENDA 2030

i din
Necesidades del grupo >k div

Experiencia para compartir
,
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™ HERRAMIENTAS DE LA RED DE ENTIDADES LOCALES PARA LA AGENDA 2030

Guia de indicadores para el

R
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SET MiNIMO
seguimiento de la Agenda 2030 INDICADORES

en el ambito local

86 indicadores

100% comunes y 60 metas
comparables

SET ADICIONAL
169 indicadores

90 metas

INDICADORES

Complementario

255 INDICADORES

SEmen muEy 1 50 M ETAS

0DS_1

ODsS_3

0oDs_4

0DS_5

ODS_6

0oDS_8

OoDs_9

OoDs_10

ODS_11

ODS_12

oDsS_13

ODs_14

ODS_15

ODS_16

DISENO PLATAFORMA DE SEGUIMIENTO Y
MONITOREO PARA MEDIR LA
CONTRIBUCION LOCALEN LA
CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS DE
DESARROLLO SOSTENIBLE

0oDS_17
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GUIA DE ALINEAMIENTO
PRESUPUESTARIO

CON LA
EN EL NIVEL LOCAL

ANALISIS DESDE

EL PRESUPUESTO

Dos rutas para desglosar el
presupuesto y los ODS
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Una entidad local que ya tiene definida una
hoja de ruta enfocada al cumplimiento de los
ODS puede utilizar esto como punto de
partida para definir su planificacion y su
presupuesto.

De esta forma, el disefio de las politicas,

planes y proyectos (y su presupuesto

asociado), ya esta enfocado al cumplimiento
de los ODS prioritarios.

Finalmente, la entidad puede cuantificar las
asignaciones presupuestarias a los ODS
desagregadas por proyecto y meta ODS. Esto
permite conocer no solo el impacto
monetario en los ODS, sino también estimar
la influencia del gasto sobre los indicadores
de resultado del territorio.

HERRAMIENTAS DE LA RED DE ENTIDADES LOCALES PARA LA AGENDA 2030

Una entidad local puede tener como punto
de partida los propios presupuestos ya
elaborados.

Estos mismos se alinean con los objetivos de
la Agenda 2030, permitiendo asi identificar
los ODS mas relevantes asimilados por los
programas e importes presupuestarios.

De esta forma, la entidad puede cuantificar el
porcentaje del presupuesto alineado con
ODSs.

ANALISIS DESDE
LOS ODS

\L
s %
%, .~



HERRAMIENTAS DE LA RED DE ENTIDADES LOCALES PARA LA AGENDA 2030

AYUNTAMIENTO

Fuenlabrada

DIPUTACION

Comunidad de Madrig ,
189.981 habitantes Cordoba
Cordoba

772.464 habitantes

Campanya Som Sant
Lluis, Som Sostenible
AYUNTAMIENTO AYUNTAMIENTO

Ayuntamiento de Sant Liuis

Onda La Torre
PR .. del Valle 2

137 habitantes

Herramientas y
recursos
comunicativos entorno
alaagenda 2030y los
0DS para las entidades

dad

AYUNTAMIENTO

Santa Coloma
de Gramenet

Barcelona
117.981 habitantes 1 lesyla

Sawra Cotona
o Craner

ﬁ ) RED DE ENTIDADES LOCALES
" L *S PARA LA AGENDA 2030
l
AGENDA 2030 LARED ~ ACTUALIDAD ~ DOCUMENTACION

Buenas practicas

Conoce las acciones que estan llevando a cabo las Entidades para
implementar los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Agenda 2030 en

Soria2030 Terrassa

Ayuntamisnto de Soria Ayuntamiento de Terrassa

Impulso del Ayuntamiento de Terrassaenla
implementacién deos 0DS a escala
es enlazar y entender los vinculos

ordinaria con 03 0DS y dentro por ]
Proyecto de Smart City Terrassa o sl Proyecto TE)

erga nteligentel,

Guia parala
elaboracion de la Organigrama
Agenda 2030 local

Ayuntamiento de Soria
Diputacién ds Barcelona

conseguir una i 6n de
la Aqﬂndz 2030 enla agenda localy hacerlo desdela

Diputacion de Barcelona

il
2

CABILDO INSULAR
.
El Hierro
Santa Cruz de Tenerife
11.423 habitantes
L

PO | ' '
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AYUNTAMIENTO AYUNTAMIENTO
an Pé Andujar
Hernan Pérez )
AZ¥ilinbltanses __ 36.030 habitantes
= -
.* il <] -
.
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parte politica, con unos responsables de drea que s
identifiquen conlos 0DS.

Estrategia Alianza Onda 2030
Local Pontevedra

Provincia

Ayurcamienta de Onda

Diputacién de Potzvedra

0000

ASAMBLEAS CONTACTO

BUENAS PRACTICAS »

Financiacion para Planes de actuacion de

Pagina web del . v
7 ] proyectos singulares mandato alineados con
gbservtatqgf:‘zr%vmmal de aplicacion de la la Agenda 2030y los
ESoSten billca Agenda 2030y los ODS oDs

Diputacion de Albacete

Diputacion de Barcalona Diputacion de Barcelona
Seha desarrollado una pagina web para dar a conocera
Ia ciudadania e trabajollevado a cabo por parte del
Observetorio Provincial s Sostenibilidad.

Plan de actuacion de Asesoramiento,
A mandato 2020-2023: acompafamiento
Su vida corre por tus una estrategia técnico y espacio de

venas municipalista para un
desarrollo sostenible

participaciony
conocimiento de la
Agenda 2030 y los ODS

Ayuntamiento de Alcala de Henares

Diputscion de Barcsions

Diputacion de Barcelona

Una iniciativa que involucra a los alumnos de la ESO
para promover una maratén de donacisn de sangre a
través de la realizacion de una campania de difusion
disefiada por el alumnado.

Sistema de aplicacion Alineacion
de la Agenda 2030 en presupuestos a los
Riba-roja de Turia oDs

Ayurtamiento de Riba-roja de Turia Diputacion de Badajoz

mw miento dé Riba-roja de
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" Relacién diferencial entre AGENDA 2030
i y AG ENDA URBANA La Nueva Agenda Urbana

creada por ONU HABITAT
I A e aborda los retos de! oDs 1
generando unas lineas de

U R BA N H Il @ actuacién concretas para

F\GENDA \ NUEVA AGENDA URBANA un desarrollo urbano.

Agenda2030 es el punto de
partida de las agendas globales
con Impacto local. De ella el
0ODS 11 se centra en consegulr
cludades y comunldades mas
sostenlbles.

OBJETIV"' 'S

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

l | WV R K TR

ONU@HABITAT

POR LN MEJOR FUTURD URBAND

Metas relevantes* 7

AGENDA

La Agenda Urbana UHBA_NA

Espanola, atiende a un ESPARDLA
conjunto de acciones —
relacionando La

Nueva Agenda Urbana DOCUMENTO

de la ONU y la Agenda INTERACTIVO

Urbana Europea. ;';!“m“:;:‘;”f mtes .
‘descubne mids sobre cada
parte de este documento.

La AUE sirve de palanca de 6 Sz
accion para la integracion 15.2.15.3,15.5 ‘7_
de los ODS, generando un
compendio de 58 Metas
relevantes indirectas y 10
Metas relevantes directas
de la Agenda2020.

16.1, 16.2, 16.3, 16.5,

8.7, 8.8 8.10

* a5 Metas relevantes son aquellas gue estan alineadss a la Agenda
Urbana. directamente o indirectamente & través del ODS 11.
El ODS 14 no tiene una alineadion ni directa ni indirecta.

W
*a:*% RED DE ENTIDADES LOCALES :FEMFi;c FEDERACION ESPANDLA DE

MUNISIPIGS ¥ PROVINGIAS
i 4y PARA LA AGENDA 2030 e ey
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PEDERACKIH ESPANDLA DE
MUNICIIDS ¥ FROVINGIAS
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Relacién directa entre AGENDA 2030 y PRTR 2022

Ministerio de Transicién Ecoldgica y Reto Demogrifico

ACTUACION Y PRESUPUESTO

Desarrolle de Redes de cimatizacidn
con fuentes de Energias renovables ﬁ
Presupuesto: 100 Millones €

Mowves Singulares |l Proyectos de
innovacién en movilidad eléctrica
Presupuesto: 150 Millones €

Seleccidn y concedidn, en régimen de concurencia
competitiva, de [as aywdas correspondientes al
Programa de Incentives a proyectos singulares an
rivervilicdad eléetrica (usa de TIC: en movilidad eléctrica,
infraestructura de recanga avanzada, nuevos prototipos
v madelos de negocio vinculades a la mavilidad
elderica )

IDAE Transicion energética

METAS PRINCIPALES

4 7.2, Aumenta de energlas
renavables

4 12.6. Adopcidn de pricticas
sostenibles en empresas

-
=ure 9.1 Desarrallo de infrasstrocturas
[ﬁ.l sostenibles

S.c Aumento del acceso a TIC

« 11.2. Proporcionar acceso &
sistemas de transporte seguros,
accesibles y snstenibles

11.6. Reduccidn del impacto
negative amblental en las dudades

‘ﬁ Haz dick en la burbuja azul,
para conoCer mds sobre esa
actuacidn en conoreto.

7.3. Duplicar la tasa de eficiencia

energitica

8.3. Fomento de Pymes a travds
1 de apayo al emprendimiento, la
creathvidad y la innowvackin

13.1. Fortalecimiento de la
resiliencia y adaptacidn a riesgos
relacionados con &l cambio

climdtice
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*FEMP* -*FEMP*-
FEDERACION ESPANOLA DE l‘
MUNICIPIOS Y PROVINCIAS RED DE ENTIDADES LOCALES

x * )(» FEDERACION

*
rm ANDALUZA
.k
»* J: DE MUNICIPIOS
* x % Y PROVINCIAS

INSTITUTO ANDALUZ DE
ADMINISTRACION PUBLICA
Consejeria de Justicia, Administracion

Local y Funcion Publica

Gracias por su atencién

Para mas informacion

redagenda2030@femp.es

www.redagenda2030.es

y @redagenda2030

'i @redagenda2030

l@' @redagenda2030

#2030EsAhoraEsYa


mailto:redagenda2030@femp.es
http://www.redagenda2030.es/
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