
 
 

 
 

 
 

 
AVANCE DE PROGRAMA JORNADA FAMP 

“Análisis y reflexión sobre la gestión de la diversidad como factor de riqueza 
para las sociedades locales” 
Cartaya, 25 de mayo de 2010 

 

9:30       Acreditaciones 
10:00      Inauguración del Encuentro: 

Dña. Carmen Illana Velázquez. Directora del Departamento de Programas, 
Innovación y Cooperación de la FAMP. 
Dña. Mª Jesús Arriero Batista. Concejala de Servicios Sociales del 
Ayuntamiento de Cartaya.  

 
10:00 1ª Ponencia: “Diversidad cultural: conceptos claves.” Ruth Morgaz Duran: Coordinadora de 
proyectos de acción social.  

10:30 2ª Ponencia: “La gestión de la diversidad en el ámbito local: políticas de inclusión social”. 
Manuel García Robles: Técnico municipal del Ayuntamiento de Cartaya (Huelva) 

11:00 Descanso 

11:30 3ª Ponencia: “Políticas y planes de actuación en Igualdad y no discriminación de colectivos 
en especial riesgo de exclusión social”. Miriam Pacheco Bohórquez: Responsable de la Fundación 
Konecta en Andalucía.  

11:50  4ª Ponencia: “La gestión de la interculturalidad. Los actores locales y la Alianza de 
Civilizaciones”. Carmen Illana Velázquez.. Directora del Dpto. de Programas, Innovación y 
Cooperación de la FAMP.  

12:10 5ª Ponencia: “La participación social y cultural de las diversas etnias en el ámbito local”. 
Manuel García Rondón.  Gerente  Unión Romaní Internacional (Andalucía). 

12:40 6ª Ponencia: “Diversidad: aplicación de medidas para la gestión de la igualdad de 
oportunidades entre hombres y mujeres”: Rosario Muñoz Girón. Experta en Género e Políticas de 
Igualdad de oportunidades. 

13:10 Mesa Redonda: Intercambio de Buenas Prácticas en el ámbito de la Gestión de la 
Diversidad.  Documento marco de iniciativas para la gestión de la diversidad en el ámbito local. 
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