LA FORMACION CONTINUA EN LA ADMINISTRACION LOCAL ANDALUZA

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DE LA BAHIA DE CADIZ
Plaza de Madrid S/N. Estadio Ramon de Carranza. Cadiz
15 de Enero de 2019
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OBIJETIVOS:

Los procesos innovadores que acompana ano tras afio a la Formacion en Andalucia y en toda Espafia,
otorga el papel protagonista a las nuevas Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién. Las TIC,s
han cambiado radicalmente el modelo tradicional de la trasmisidén del conocimiento: ni la distancia,
ni el territorio son ya un problema para participar en los procesos de aprendizaje. Internet llega a los
municipios y a los ayuntamientos llevando una nueva manera de aprender y compartir experiencias
entre los y las profesionales, basados en la colaboracién y la co-creacién. Cada persona es
responsable de decidir qué y cdmo aprender en su propio entorno de aprendizaje.

Las nuevas férmulas de Formacidn Abierta, la metodologia MOOC, las Comunidades de Practicas y
otras formulaciones colaborativas, que han encontrado o se han visto favorecidass por las TIC,s
hacen que ademas de la participacidn, la transparencia y la colaboracion entre iguales, la formacion
juegue un importante papel motivador que aumenta el grado de compromiso de los profesionales
publicos con su institucion y con la ciudadania, en la medida que se cuente con ellos y ellas en el
disefio y ejecucion de los programas para adquirir y compartir conocimientos y habilidades.... pero,
écomo llevar estas nuevas formulas, muy experiementadas en otros casos, a la Formacidn del sector
Pudblico Local?

La Formacion ya no es sélo adquirir habilidades y conocimientos personales, sino que es una parte
muy importante de los mecanismos de mejora de la funcidn general de las administraciones locales y
por lo tanto, del servicio publico y la innovacidon. Toda esta cadena de valores ordenados vy
continuados no debe entrar en contradiccién con las féormulas de gestionarse las Acciones
Formativas: la normativa legal, los plazos de ejecucién, la valoracién de lo aprendido, los logros
conseguidos, tanto los cuantitativos como los cualitativos e invisibles, las nuevas férmulas para llegar
a los empleados/as/alumnado, de la metodologia para “hacer” segln los objetivos estratégicos de las
Organizaciones....

Con esta Jornada queremos analizar y discutir sobre “de qué modo podemos actuar desde nuestros
Ayuntamientos, Diputaciones, Mancomunidades y desde la propia FAMP, para incorporar a nuestros
planes de FC nuevos métodos y fdrmulas de gestidon que rompa el corsé de inseguridad, precipitacién
y cortapisas a las que las viejas férmulas nos obligan.
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http://web2.famp.es/famp/programas/formconti/form_nuevo_10.php?codigo=18215
http://web2.famp.es/famp/programas/seminarios_cursos_jornadas/18_18215/formul.php

Ubicacion SEDE DE LA MANCOMUNIDAD BAHIA DE CADIZ

Mancomunidad Bahia de Cadiz
Plaza de Madrid, s/n

Estadio Ramon de Carranza
Fondo Sur

Torre Sur, 52 planta

11010 - Cadiz

Tel.: 956 29 06 60
www.bahiadecadiz.ed




08.30- 09.00 h.

09.00 -09.30 h.

09.30- 10.15 h.

10:15-10:45

10:45- 11:30

PRLOCRAMA

Recepcidn de participantes y recogida de documentacion

Inauguracion Oficial

Sr. D. José Maria Roman Guerrero

Presidente de la Mancomunidad de la Bahia de Cddiz y Alcalde de Chiclana
de la Frontera (Cddiz)

Sr. D. José Maria Sanchez Bursén

Director General del Instituto Andaluz de Administracion Publica (IAAP).
Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Publica. Junta de
Andalucia

Sra. Diia. Ana Carrera Armario

Diputada Provincial y Primera Tenencia de Alcaldia del Ayto. de Arcos de la
Frontera (Cddiz)

Sra. Diia. Teresa Muela Tudela

Secretaria General de la Federacion Andaluza de Municipios y

Provincias (FAMP)

PONENCIA MARCO: ¢{Qué impacto tiene la tecnologia en la sociedad y en el modo
de entender y estar en el mundo?

A cargo de:

Sr. D. Antonio Rodriguez de las Heras

Catedrdtico de la Universidad Carlos Ill de Madrid. Director del Instituto de
Cultura y Tecnologia de la Universidad Carlos Il de Madrid.

Presenta:

Sr. D. José Maria Sanchez Bursén

Director General del Instituto Andaluz de Administracion Publica (IAAP). Consejeria
de Economia, Hacienda y Administracion Publica. Junta de Andalucia

PONENCIA TEMATICA: “El papel de las Escuelas e Institutos de Administracion
Publica”.

A cargo de:

Sr. D. Francisco Saavedra Garcia

Escuela de Formacion e Innovacion de la Administracion Publica de la Region de
Murcia — EFIAP

Presenta:

Sr. D. Alberto Romero Fernandez

Director del Departamento de Formacion Continua. FAMP

Pausa-café


http://www.uc3m.es/
http://www.uc3m.es/portal/page/portal/instituto_cultura_tecnologia_miguel_unamuno
http://www.uc3m.es/portal/page/portal/instituto_cultura_tecnologia_miguel_unamuno

11.30-12.30 h. MESA REDONDA:”NUEVOS FORMATOS Y NUEVO APRENDIZAJE”

A cargo de:

Sr. D. Carlos Marcelo Garcia

Catedrdtico de la Universidad de Sevilla.
Departamento de Diddctica y Organizacion
Educativa

Sr. Francisco Rojas-Martin

Doctor Internacional en Derecho y Ciencia Politica
por la Universidad Auténoma de Madrid. Mdster
en Democracia y Gobierno por la Universidad
Director y Co-Fundador de NovaGob

Sra. D2. Alicia Pomares (Humannova)

Institut de Formacid Continua IL3 - Universitat de
Barcelona (UB). Humannova & CoudTalent. UPF
Barcelona School of Management

Sr. Fernando Trujillo

Doctor en filologia inglesa. Profesor de la
Universidad de Granada. Especialista en
Educacion y Ensefianza de Idiomas. “Enreda y
Crece” en Conectal3.

Presenta:

Presentan:

Las Comunidades de Prdcticas

Gestion del conocimiento con medios
digitales

La Formacion como gestion del talento

Los entornos personales de
aprendizaje, la importancia del
aprendizaje autonomo y colaborativo y
los MOOC constructivistas.

Sr. Javier Morales Sanchez-Collado. Jefe de servicio de formacion. | Instituto Andaluz de
Administracion Publica. Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Publica. Junta de

Andalucia

12.30-14.30 h. EXPERIENCIAS: “INNOVAR PARA TRANSFORMAR”

ESPACIO 1:

Formacion versus Capacitacion: Busqueda de la excelencia para la gestion local.

Intervienen:

- Sra. Diia. Neus Serra Canellas. Secretaria General de la Federacio d Entitats Locals de

les Illes Balears.
- Sr. José Luis Garrote Gonzdlez
Subdirector de Formacion. FEMP

- Sra. Rosa Morales Santos. Responsable de Formacion de la Federacion Canaria de

Municipios.

Modera:
Sr. D. Martin Nicolas Bataller.

Secretario General de la Federacion Aragonesa de Municipio, Comarcas y Provincias


https://www.researchgate.net/institution/Universidad_de_Sevilla
https://www.researchgate.net/institution/Universidad_de_Sevilla
https://www.researchgate.net/institution/Universidad_de_Sevilla
https://es.linkedin.com/company/il3ub?trk=ppro_cprof
https://es.linkedin.com/company/il3ub?trk=ppro_cprof
https://es.linkedin.com/company/il3ub?trk=ppro_cprof
https://es.linkedin.com/company/humannova?trk=ppro_cprof
https://es.linkedin.com/company/humannova?trk=ppro_cprof

14.30- 16.30 h.

16.30-18-00 h.

18.00- 18:15 h.

ESPACIO 2:

Metodologias innovadoras de formacion en la Administracion Local: Casos de éxito.

Intervienen:

- Sr. D. Miguel Ruiz Martinez, Secretario General de la Federacion de Municipios y

Provincias de Extremadura

- Sr. D. Juan Carlos Mufiioz Becerril. Secretario General de la Federacion De Municipios de

Madrid

- Sra. D2 Mayte Noguera Montagud. Jefa de Gabinete en la Federacion Valenciana de

Municipios y Provincias

Modera:

Sr. D. Manuel Pato Melgarejo. Secretario General de la Federacion de Municipios de la Region

de Murcia

Pausa/Almuerzo

MESA REDONDA: “LAS OPORTUNIDADES DE LA TRANSVERSALIDAD”

A cargo de:

Sra. Diia. Rosa Gémez Torralbo, Secretaria
general técnica de la Consejeria de
Conocimiento, Investigacion y Universidad.

Sra. Diia. Laura Rosillo. Observatorio del
Aprendizaje en la Madurescencia - Red
Sénior Carisma, Talento Cooldys

Sra. Ana Bdaez Fornieles
Jefa de proyectos de la Oficina de Gestion
del Cambio en Diputacion de Huelva.

Presenta:

Presentan:

“Perspectiva de género en la Formacion de
la Administracién Publica” (Cfi)

“Madurescencia y Relevo Generacional en la
Administracion Local” (Cfi)

“Mujeres del sector publico”

Sr. D. Carlos M. Suso Llamas. Jefe de Gabinete de Andlisis e Investigacion AA.PP. en el Instituto
Andaluz de Administracion Publica. Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Publica.

Junta de Andalucia

CLAUSURA
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Mas informacion en

www.famp.es

y redes sociales

Colaboran:
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